
 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 

DE LA PORTE DES HAUTES VOSGES 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

DIRECTRICE DU RESEAU DE LECTURE PUBLIQUE 
5 MEDIATHEQUES 

 
 

POSTE A POURVOIR LE 1er JUILLET 2011 
 
TYPE DE RECRUTEMENT : Statutaire (mutation ou liste d’aptitude) 
 
GRADES OU CADRES D’EMPLOI :  
Bibliothécaire – Catégorie A 
 
DESCRIPTIF DES MISSIONS :  
Sous l’autorité du Président et de la Directrice Générale des Services, vous assurez la fonction 
de direction du réseau de lecture publique comprenant 5 médiathèques, 72 000 documents 
A ce titre, vous assurez le développement de la lecture publique à l’échelle intercommunale, 
en partenariat avec les structures relais : Bibliothèque Départementale des Vosges, 
Associations, Etablissements Scolaires … 
 
Vos missions : 

- encadrement et coordination de l’équipe de la médiathèque (15 agents), 
- gestion administrative et budgétaire de la structure 
- évaluation et communication des résultats d’activités, 
- définition des orientations documentaires 
- élaboration et mise en œuvre d’une politique globale d’animation 

 
PROFIL : 
Expérience dans l’encadrement ou la direction de bibliothèque/médiathèque 
Sens du service public, de l’écoute, du dialogue, du travail en équipe 
Autonomie, qualités relationnelles, disponibilité et rigueur 
Maîtrise de l’outil informatique et des services liés aux N.T.I.C. 
 
LIEU D’AFFECTATION : Remiremont  
 
CANDIDATURES : 
Les candidatures sont à adresser avant le 15 Avril 2011 à : 
Monsieur le Président  
Communauté de Communes de la Porte des Hautes Vosges 
12b, rue du Général Humbert – B.P. 40056 
88202 Remiremont Cedex 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 
 
Personnes à contacter :  
Madame Marie-Line FINANCE : m-line.finance@ccphv.fr 



 


